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Modelo breve de CV 
 

Nombre del profesor Jose Antonio Trugeda Carrera 

Doctor/a (Si/No) No 

Número de años de 
experiencia docente 

15 años 

Líneas principales de 

investigación 

 

Experiencia y 

reconocimiento 
profesionales relevantes 
para su actividad docente 

Abogado en ejercicio desde el año 1995. 

 

Director Ejecutivo del Despacho “JOSE A. TRUGEDA 

ABOGADOS”, con sede en Santander. 

 

“Theory and Tools of the Havard Negotiation Project”, 

impartido en el Harvard Faculty Club, Universidad de 

Harvard (Boston-EEUU). 
 

Consultor Certificado en Solución Creativa de 
Problemas - “Creativity Certification Program”. 

 

Nombrado “Colaborador Honorífico del Departamento 
de Derecho Privado de la Universidad de Cantabria” 
en los cursos académicos 2012/2013 y 2013/2014. 

Cofundador y Presidente de la Asociación de Derecho 
Colaborativo de Cantabria. 

 

Ponente y colaborador en otros cursos y seminarios, 
organizados tanto por Organismos Públicos como 
privados, entre ellos la Universidad Internacional 

Menéndez Pelayo (UIMP), en sendos cursos sobre 
mediación y resolución extrajudicial de conflictos 

celebrados en el verano de los años 2017 y 2018. 

 
Participante, como miembro de la Asociación de 
Derecho Colaborativo de Cantabria en el programa 

piloto de mediación intrajudicial implementado por el 
Gobierno de Cantabria en materia de familia, en 
primer lugar, y en materia civil, posteriormente, los 

Juzgados de Santander desde el año 2017. 

 
Ponente en el curso/taller sobre Técnicas de 
Mediación laboral organizado por la UNED, en 

colaboración con el Dirección General de Trabajo del 
Gobierno de Cantabria, entre los días 22 a 24 de 
septiembre de 2021, ambos inclusive 
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Formación académica universitaria (añada las filas que precise) 

Nombre del Título Entidad Fecha de la titulación 

Licenciado En Derecho Universidad de Cantabria 1994-1995 

Máster en Mediación  y 
resolución Judicial de 
Conflictos 

Universidad de Cantabria 2011-2012 

Experto Universitario en 

Coordinación de la 
Parentalidad. 

Universidad a Distancia 

de Madrid (UDIMA) 

2018-2019 

 
 

Docencia universitaria reglada impartida (añada las filas que precise) 

Titulación y Universidad Nivel (Grado, Máster, 

etc.) 

Cursos académicos 

que ha impartido 
docencia 

en los 

dicha 

Grado En Fisioterapia 
Escuela Universitaria 
Gimbernat Cantabria 

Grado 2007- Actualidad 

Grado En Logopedia 
Escuela Universitaria 
Gimbernat Cantabria 

Grado 2012- Actualidad 

Docente en el Curso de 

Especialización en 
Mediación Civil y 

Mercantil impartido, como 
postgrado,       en       la 
Universidad de Cantabria, 

Postgrado 2012- Actualidad 

Docente en el Master en 

Mediación y Gestión de 
Conflictos de la 
Universidad de Cantabria 

Máster 2012- Actualidad 

Docente en el curso de 

Formación Esencial en 
Conflictos y Mediación 
impartido por el Centro 

Universitario Villanueva, 
de Madrid, adscrito a la 

Universidad Complutense 
de Madrid. 

Curso 

Esencial 

de Formación 2013-2016 

Docente en el I Curso de 
Especialista en Mediación 

Civil,       Mercantil       y 
Concursal, organizado 
por la Fundación General 

Curso de Especialista 2013-2014 
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de la Universidad de 

Burgos y la Cámara de 
Comercio e Industria de 
Burgos, en colaboración 

con  la  Asociación de 
Administradores 

Concursales –AUPAC- 

  

 
 

Publicaciones científicas (añada las filas que precise) 

Título Tipo (revista, libro, 
,…) 

Nombre 

editorial 

revista o Año publicación 

Coautor del 
“Practicum 

libro Libro Editorial 
S.A. 

Aranzadi, 1ª Edición año 
2014 y 2ª Edición 

Mediación”     año 2015 

 
 
 

Cursos de formación docente recibidos (señale un máximo de tres) 

Nombre Entidad Fecha 

Negociación avanzada Fundación 

Signum 

Notarial 2014 

Técnicas de 
Comunicación Efectiva, 
Conversaciones Difíciles y 

Fundación 
Signum 

Notarial 2014 

manejo de Para La    

Resolución Alternativa de    

Conflictos    

Conversaciones Difíciles CMI Interser 2021 

 


