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CURRICULUM VITAE BREVE 
 

Modelo breve de CV 

Nombre del profesor Belén Díaz-Terán González 

Doctor/a (Si/No) No 

Número de años de 
experiencia docente 

3 

Líneas principales de 

investigación  

Psicología deportiva / Trastornos del Neurodesarrollo 

(TDAH) 

Experiencia y 

reconocimiento 
profesionales relevantes 

para su actividad docente 

Participación durante 3 años como mentora de 

alumnos de la Universidad de Cantabria en el 
programa e2, perteneciente al CISE. 

Colaboradora como orientadora en Lanzaderas de 

empleo en ADLs de distintos ayuntamientos de 
Cantabria. 

Actividad profesional como formadora. 

Actividad profesional como Coach y orientadora. 
Actividad como Psicóloga clínica conductual. 

 

 

Formación académica universitaria (añada las filas que precise) 

Nombre del Título Entidad Fecha de la titulación 

Máster en Investigación 
en Psicología 

UNIR 2024/2025 

Máster en Psicología 

clínica 

Universidad San Pablo 

CEU 

2002/2003 

Licenciada en Psicología  Universidad de 

Salamanca 

1997/2001 

 

Docencia universitaria reglada impartida (añada las filas que precise) 

Titulación y Universidad Nivel (Grado, Máster, 

etc.) 

Cursos académicos en los 

que ha impartido dicha 

docencia  

Fisioterapia-Escuelas 
Universitarias Gimbernat 

Cantabria 

Grado 2023-actualidad 

Logopedia-Escuelas 

Universitarias Gimbernat 
Cantabria 

Grado 2023-actualidad 
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CURRICULUM VITAE BREVE 
 

Publicaciones científicas (añada las filas que precise) 

Título  Tipo (revista, libro, 

,…) 

Nombre revista o 

editorial 

Año publicación  

Dirección TFG Repositorio Universidad de 
Cantabria 

2025 

 

 

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales 

Título  Nombre del 
Congreso 

Ciudad de 
Celebración 

Fecha de 
celebración  

Plan de Innovación 

Docente: Valores 

Éticos y Objetivos 
de Desarrollo 

Sostenible (Póster) 

I Congreso de 

Innovación Docente, 

Calidad e 
Investigación 

Gimbernat 

Torrelavega/San 

Cugat 

Mayo 2025 

Plan de Innovación 

Docente: Valores 
Éticos y Objetivos 

de Desarrollo 

Sostenible (Póster) 

II Congreso de 

Innovación Docente, 
Calidad e 

Investigación 

Gimbernat 

Barcelona Mayo 2026 

 

Cursos de formación docente recibidos (señale un máximo de tres) 

Nombre Entidad Fecha 

Máster en Dirección y 

Gestión de RRHH 

ADM Business School 2010/2011 

Coaching, orientación y 

capacitación. 

TSP 2016 

Trastornos del 

neurodesarrollo (TDAH) 

EUNEIZ 2026 

  


